
Allgemeiner Haushalt 2023

Stellenplan zum Stichtag 31.12.2022

Nachrichtlich

Stellenbezeichnung Tarifart Entgeltgruppe Stellen HHJ 2023 Stellen HHJ 2022 Stellen HHJ 2021 Stellen HHJ 2020 Vermerke, Erläuterungen

TV-L  E10 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 Unbefristetes Arbeitsverhältnis ab 01.12.2019

Teamassistenz TV-L  E9a 0.80 0.80 0.60 0.60 0.80 Unbefristetes Arbeitsverhältnis ab 18.09.2017

Teilsumme: 1.80 1.80 1.60 1.60 1.80

Nachrichtlich

Stellenbezeichnung Tarifart Entgeltgruppe Stellen HHJ 2023 Stellen HHJ 2022 Stellen HHJ 2021 Stellen HHJ 2020 Vermerke, Erläuterungen

Assistent:in des Vorsitz TV-L  E4 20 20 20 20 Unbefristetes Arbeitsverhältnis ab 15.10.2021

Sozialberater:in TV-L  E3 25 20 20 20 20 Unbefristetes Arbeitsverhältnis ab 15.02.2022

Social Media-Beauftragte:r TV-L  E3 20 20 20 20 Unbefristetes Arbeitsverhältnis ab 01.07.2021

Layoutbeauftragte:r TV-L  E3 15 20 30 30 20 Unbefristetes Arbeitsverhältnis ab 01.05.2022

Finanzassistent:in TV-L  E3 0 25 25

Projektunterstützer:in wiseUP TV-L  E2 40 40 40 40 2 unbefristete Arbeitsverhältnisse ab 01.11.2021

Fahrradwerkstattbeauftragte:r TV-L  E2 40 40 40 40 2 unbefristete Arbeitsverhältnisse ab 01.07.2021

Kinderkistenbeauftragte:r TV-L  E2 0 20 20 0 unbesetzt

Teilsumme: Monatsstunden 160 205 190 50 185
entspr. VZÄ 0.93 1.19 1.11 0.29 1.08

Summe: 2.73 2.99 2.71 1.89 2.88

hauptberufliche Angestellte (Stellenanteile in Vollzeitäquivalenten)

tatsächlich besetzte 
Stellen am 31.12.2022

Beauftragte:r für den Haushalt
& Datenschutzbeauftragter

nebenberufliche Angestellte (Stellenanteile in Monatsstunden)

tatsächlich besetzte 
Stellen am 31.12.2022

befristetes Arbeitsverhältnis vom 15.10.2022  bis 
31.03.2023
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