Allgemeiner Haushalt 2026

Stellenplan

1.

hauptberufliche Angestellte’ (Stellenanteile in Vollzeitaquivalenten)

<IT

Nachrichtlich

tatsachlich besetzte

Pos. Stellenbezeichnung Tarifart Entgeltgruppe Stellen HHJ Stellen HHJ 2025 Stellen HHJ 2024 Stellen HHJ 2023 Stellen am 31.12.2025
Beauftragte:r fir den Haushalt
1.1 & Datenschutzbeauftragter Tv-L B 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1.2 [Teamassistenz ' TV-L ES8 0,50 1,30 0,80 0,80 1,30
1.3 |Finanzassistenz TV-L E 9a 0,50 0,50 0,50
Teilsumme: 2,00 2,80 1,80 1,80 2,80
2. nebenberufliche Angestellte (Stellenanteile in Monatsstunden)
Nachrichtlich
Pos. Stellenbezeichnung Tarifart Entgeltgruppe Stellen HHJ Stellen HHJ 2025 | Stellen HHJ 2024 | Stellen HHJ 2023 | Jatsachlich besetzte
2.1 |Assistent:in des Vorsitz TV-L E4 20 20 20 20 20
2.2 |Datenschutzassistenz TV-L E4 12 30
2.3 |Sozialberater:in? TV-L E3 30 30 25 25 30
2.4 |Entwickler:in Wahlsoftware TV-L E3 50 50
2.5 [Social Media-Beauftragte:r TV-L E3 15 15 20 20 20
2.6 |Layoutbeauftragte:r TV-L E3 15 15 15 15 15
2.7 |Website TV-L E3 50 60 50
2.8 |Assistenz Ehrenamtsférderung TV-L E2 20 40
2.9 |Fahrradwerkstattbeauftragte:r TV-L E2 30 30 30 40 30
2.10 |Protokollassistenz TV-L E2 15
2.11 |Digitalisierung TV-L E3 20
Teilsumme: Monatsstunden 157 160 270 210 165
entspr. VZA 0,91 0,93 1,57 1,22 0,96
Summe: 2,91 3,73 3,37 3,02 3,76
3. Sonstige Nachwuchskrifte und informatorische Beschaftigte
Pos. Stellenbezeichnung Art der Vergiitung Stellen HHJ Stellen HHJ 2025 | Stellen HHJ 2024 | Stellen HHJ 2023 stfetﬁ:;'::gﬁszeg;s
3.1 |Verwaltungspraktikant/-in gehobener Dienst Unterhaltsbeihilfe 1,00

Vermerke/Erlauterungen

' Der Vorstand ist im Falle der Vakanz bei den hauptberuflichen Angestellten erméchtigt,

Aus dem jeweiligen Haushaltstitel (Gruppe 428) zur Vertretung Personal einzustellen oder den Umfang anderer Stellen zu erweitern.
Dabei durfen die Grenzen der vakanten Stelle im Bezug auf Beschéftigungsumfang und Entgeltgruppe nicht tberschritten werden.
Das Studierendenparlament ist hiervon unmittelbar zu unterrichten.

2 Bei Nachbesetzung der Stelle wird der Stellenumfang auf 25 Monatsstunden reduziert.




